赵县残联
2020年年度绩效自评工作报告
一、绩效自评工作组织开展情况
我单位绩效自评的组织情况：成立自评小组，组长1名，组员2名。2020年项目年度预算方案实施情况和绩效目标进行了逐项的检查。赵县残联2020年专项项目21个，包括残疾人康复，残疾人教育就业和社会保障，残疾人文体宣传，以及其他残疾人事业等，2020年底项目支出达到100%（预留质保金和专项收入除外），经审计部门审核通过。
二、绩效目标实现情况
残疾人康复项目包括残疾人基本康复，残疾儿童康复，残疾人辅具适配等，通过残疾人基本康复和残疾人签约家庭医生实现人人享有康复服务。通过残疾儿童抢救性康复，减轻残疾儿童残疾程度，提高残疾儿童生活质量。提高残疾人辅具适配方便残疾人生活，提高残疾人生活质量。残疾人教育就业和社会保障包括残疾人实用技术培训，职业技能培训，残疾人驾驶技能培训和大中专院校学生资助等，通过残疾人实用技术培训和职业技能培训增强残疾人就业能力，提高残疾人就业水平。提高残疾人驾驶技能培训和残疾人大学生资助，减轻残疾人生活负担，提高残疾人文化水平。通过残疾人文体活动，改善残疾人身体状况，丰富残疾人文化生活。其他残疾人事业包括残疾人动态更新调查、残疾人家庭无障碍改造以及节假日慰问残疾人等，通过残疾人动态更新调查了解残疾人基本状况，为上级残联制定政策提供依据。提高残疾人家庭无障碍改造改善残疾人生活状况，提高残疾人生活质量。
三、绩效目标设定质量情况
通过绩效自评结果与年初绩效目标设定高质量高标准完成，绩效目标设定清晰准确，绩效指标全面完整、科学合理，绩效标准恰当适宜、易于评价。
四、整改措施及结果应用
高度重视绩效评价结果的应用工作，积极探索和建立一套与预算管理相结合、多渠道应用评价结果的有效机制，着力提高绩效意识和财政资金使用效益。
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