赵县残联基本康复项目自评报告

根据《石家庄市财政支出绩效评价办法》（石财绩〔2013〕2号），遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”的原则，对赵县残联基本康复项目实施了财政支出绩效自评，形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位为赵县残联，立项依据为《河北省残疾人基本康复实施方案》和《河北省残疾人基本康复服务目录》

2、项目主要实施内容为农村残疾人实施基本康复服务，为残疾人签约家庭医生。

3、项目资金投入情况：中央残疾人事业发展补助资金和省级残疾人事业发展补助资金。
（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：通过开展残疾人基本康复服务项目年度工作，为残疾人配置辅助器具，为肢体、精神、智力残疾人提供基本康复服务，努力提高受助残疾人生活自理和社会参与能力。

二、自评工作情况
（一）自评的组织工作

单位成立了绩效自评工作小组，自评工作专人负责，项目评价资料完整。
自评的方法和过程

对2020年项目年度预算方案实施情况和绩效目标进行了逐项的检查。残疾人基本康复工作是一项专业性比较强的项目。赵县残联采取购买服务的形式委托赵县安济医院和赵县国医院实施，由于疫情影响3月份才开始这项工作。到2020年6月份项目支出达到50%, 9月份达到75%,  12月份达到100%。
（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对具体绩效评价对象的特点，设计能够体现项目特点绩效评价指标体系。绩效指标权重由各部门根据评价对象实际情况确定，总分设定为100分。原则上一级指标权重统一设置为：产出指标40分（包含数量、质量、时效、成本）、预算执行率指标10分、效益指标40分（包含经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响）、满意度指标10分。如某一类指标未设定，其分值可合理调整至其他指标。若被评价项目不涉及服务对象满意度内容或因服务对象满意度获取难度较大、成本较高而未能获取，则服务对象满意度的10分调入效益考核事项。

二、三级指标所占权重应当根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合确定，准确反映预算项目的产出和效果。

同类评价对象的指标权重设置应当基本一致，便于评价结果相互比较。

三、项目执行及绩效实现情况
（一）项目投入

1、项目立项情况分析。2020年残疾人基本康复项目资金24.92万元，其中中央残疾人事业发展补助资金9.5万元，省级残疾人事业发展补助资金15.42万元。

2、资金落实情况分析。两项资金均为提前下达，到位率100%，得分10分。

（二）项目实施过程

1、业务管理情况分析。通过开展残疾人基本康复服务项目年度工作，为残疾人配置辅助器具，为肢体、精神、智力残疾人提供基本康复服务，努力提高受助残疾人生活自理和社会参与能力。根据指标体系评分标准计算分值。

2、财务管理。财务管理。财务制度健全，项目资金使用规范，财务监控过程完善。
（三）项目产出

得到基本康复服务的残疾人身体状况有所改善，得到基本康复服务的残疾人家庭经济状况有所改善。

（四）项目效果

得到基本康复服务的残疾人身体状况有所改善，得到基本康复服务的残疾人家庭经济状况有所改善。

四、项目综合评价结论和评价等级
根据项目执行情况和项目绩效情况，给出总得分，指标体系设定满分100分，得出综合评价结论和项目综合绩效评价等级。项目综合绩效评价分为4个等级：得分≥85分为优秀；75≤得分＜85分为良好；60≤得分＜75分为一般；得分＜60分为较差。项目执行情况和项目绩效情况综合得分94分。项目综合绩效评价分为优秀。
五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题：年初预算项目中，电子化开展较晚，最后零星支出没有支出到位。
（二）针对问题提出具体的改进措施或建议：下年度及早安排年初确定的各项工作，提高预算支出进度。
六、评价工作组人员名单及签字
吕卫东  赵县残联党组书记

田立霄  赵县残联理事长

石辉娟  赵县残联办公室主任

赵县残联残疾人无障碍改造项目自评报告
根据《石家庄市财政支出绩效评价办法》（石财绩〔2013〕2号），遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”的原则，对赵县残联残疾人无障碍改造项目实施了财政支出绩效自评，形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位为赵县残联，立项依据为《河北省残疾人基本康复实施方案》和《河北省残疾人基本康复服务目录》

2、项目主要实施内容为农村残疾人实施基本康复服务，为残疾人签约家庭医生。

3、项目资金投入情况：省级残疾人事业发展补助资金和县级配套资金。
（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：通过开展残疾人家庭无障碍改造项目年度工作，为残疾人家庭安装浴室扶手防霉改造等，努力提高受助残疾人生活自理和社会参与能力。

二、自评工作情况
（一）自评的组织工作

单位成立了绩效自评工作小组，自评工作专人负责，项目评价资料完整。
自评的方法和过程

对2020年项目年度预算方案实施情况和绩效目标进行了逐项的检查。残疾人无障碍改造工作是一项专业性比较强的项目，分为货物和工程两大类，由于疫情影响3月份才开始这项工作。到2020年6月份项目支出会达到50%, 9月份达到75%,  12月份达到100%。
（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对具体绩效评价对象的特点，设计能够体现项目特点绩效评价指标体系。绩效指标权重由各部门根据评价对象实际情况确定，总分设定为100分。原则上一级指标权重统一设置为：产出指标40分（包含数量、质量、时效、成本）、预算执行率指标10分、效益指标40分（包含经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响）、满意度指标10分。如某一类指标未设定，其分值可合理调整至其他指标。若被评价项目不涉及服务对象满意度内容或因服务对象满意度获取难度较大、成本较高而未能获取，则服务对象满意度的10分调入效益考核事项。

二、三级指标所占权重应当根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合确定，准确反映预算项目的产出和效果。

同类评价对象的指标权重设置应当基本一致，便于评价结果相互比较。

三、项目执行及绩效实现情况
（一）项目投入

1、项目立项情况分析。2020年残疾人无障碍改造项目资金85.75万元，其中省级残疾人事业发展补助资金61.25万元，市级残疾人事业发展补助资金12.25万元和县级配套12.25万元。

2、资金落实情况分析。省市资金均为提前下达，县级配套为年初预算项目，到位率100%，得分10分。

（二）项目实施过程

1、业务管理情况分析。通过开展残疾人无障碍改造项目年度工作，为残疾人家庭进行无障碍改造服务，努力提高受助残疾人生活自理和社会参与能力。根据指标体系评分标准计算分值。

2、财务管理。财务管理。财务制度健全，项目资金使用规范，财务监控过程完善。
（三）项目产出

得到无障碍改造的残疾人家庭生活状况有所改善，方便残疾人日常活动，减轻残疾人家庭负担。

项目效果

得到无障碍改造的残疾人家庭生活状况有所改善，方便残疾人日常活动，减轻残疾人家庭负担。残疾人及其家属满意。

四、项目综合评价结论和评价等级
根据项目执行情况和项目绩效情况，给出总得分，指标体系设定满分100分，得出综合评价结论和项目综合绩效评价等级。项目综合绩效评价分为4个等级：得分≥85分为优秀；75≤得分＜85分为良好；60≤得分＜75分为一般；得分＜60分为较差。项目执行情况和项目绩效情况综合得分94分。项目综合绩效评价分为优秀。
五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题：年初预算项目中，电子化开展较晚，最后零星支出没有支出到位。
（二）针对问题提出具体的改进措施或建议：下年度及早安排年初确定的各项工作，提高预算支出进度。
六、评价工作组人员名单及签字
吕卫东  赵县残联党组书记

田立霄  赵县残联理事长

石辉娟  赵县残联办公室主任

