
附件1：

县级部门预算绩效目标自评表 
（2022年度）

填报单位：中国共产党赵县委员会组织部 单位金额：万元

一、 
基本情
况

项目名称 组织事务项目 实施（主
管）单位

中国共产党赵县委员会组
织部

二、预
算执行
情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况

预算数： 7408.98 到位数： 7231 执行
数：

7231

其中：财政
资金

7408.98 其中：财政资金 7231 其中：
财政资

7231

其他 其他 其他

三、目
标完成
情况

年度预期目标 具体完成情况

1、保障机关正常运转 2、保障涉及乡镇的资金及时到位 3、保障各种培训工作
顺利进行 4、保障干部、人才、党员相关工作正常开展

已完成

四、年
度绩效
指标完
成情况

一级
指标

二级指标 三级指标 预期指
标值

指标完
成值

产
出
指

标      （40
分）

数量指标 财政投入资金 7408.98
万元

7231万
元

质量指标 各项工作的平均完成水平 0.98 0.98

时效指标 各项工作的平均完成进度 50% 50%

成本指标 预算执行率 50% 50%

预算执行率
指标

预算执行率 预算实际支出占预算总金额的比率 100% 100%

效
益
指

标      （40
分） 

经济效益
指标

服务地方经济发展能力 不断加
强

不断加
强

社会效益
指标

政府执政能力 0.98 0.98

生态效益
指标

创建节能机关 0.98 0.98

可持续影响
指标

创建节能机关 0.98 0.98

满意度指标
（10分）

满意度指标 人民群众生活幸福指数 0.98 0.98

满分：100               合计：

五、 绩效
目标执行
出现的偏
差和采取
的措施

　　　　严格按照绩效目标安排工作，支出资金，积极协调相关科室，对发现有执行偏差苗
头的项目进行预警，督促项目负责人及时整改，保障项目可控进行。

填报人： 郝亚
联系电
话：



县级部门预算绩效目标自评表 
（2022年度）

单位金额：万元

中国共产党赵县委员会组
织部

预算执
行率

98%

总体完
成率

98%

指标完
成率

98

100

100

98

10

50

50

50

50

50

96

　　　　严格按照绩效目标安排工作，支出资金，积极协调相关科室，对发现有执行偏差苗
头的项目进行预警，督促项目负责人及时整改，保障项目可控进行。

84941819



附件1

县级部门预算绩效目标自评表 
（2022年度）

填报单位：中国共产党赵县委员会组织 单位金额：万元
一、基本
情况

项目名称 县领导班子和领导干部考核（专
项资金）

实施（主
管）单位

中国共产党赵县委员会组织部

二、预算
执行情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况

预算数 10 到位数 10 执行数 10

其中：      财
政资金

10 其中：财政资金 10 其中：财政
资金

10

其他 其他 其他

三、目标
完成情况

年度预期目标 具体完成情况

加强自身政治，按时参加上级组织的各种培训及政治理
论学习，坚持以发展为主题、全面完成工作任务目标责

已完成

四、年度
绩效指标
完成情况

一级
指标

二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成
值

产
出
指
标      

（40分）

数量指标 考核人数占应考核人数的比率 100% 100%

质量指标 考核结果 良好以上 良好以上

时效指标 按时完成 按时完成 按时完成

成本指标 财政补助标准 10万元 10万元

预算执行率
指标

预算执行率 预算实际支出占预算总金额的
比率

100% 100%

效
益
指
标      

（40分） 

经济效益
指标

资金使用率 100% 100%

社会效益
指标

反映为政府执政服务的能力和
效果

显著增强 显著增强

生态效益
指标

办公用品节约率 98%以上 98%以上

可持续影响
指标

提高党员干部政治素质业务水
平

显著增强 显著增强

满意度指标
（10分）

服务对象
满意度指标

通过问卷调查，满意和较满意
的受益对象占全部调研对象的

98%以上 98%以上

满分：100               合计：

五、存在
问题、原
因及下一
步整改措
施

（一）项目存在的主要问题：预算编制不够明确和细化，预算编制的合理性需要提高，预
算执行力度还要进一步加强。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议：细化预算编制工作，认真做好预算的编制。
进一步加强单位内部机构各股室的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进
行预算编制；全面编制预算项目，优先保障固定性的、相对刚性的费用支出项目，尽量压
缩变动性的、有控制空间的费用项目，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。

填报人： 郝亚 联系电话： 84941819



县级部门预算绩效目标自评表 
（2022年度）

单位金额：万元

中国共产党赵县委员会组织部

预算执行
进度

100%

总体完成
率

100%

自评得分

10

9

10

10

10

10

10

9

10

10

98

（一）项目存在的主要问题：预算编制不够明确和细化，预算编制的合理性需要提高，预
算执行力度还要进一步加强。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议：细化预算编制工作，认真做好预算的编制。
进一步加强单位内部机构各股室的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进
行预算编制；全面编制预算项目，优先保障固定性的、相对刚性的费用支出项目，尽量压
缩变动性的、有控制空间的费用项目，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。



附件1
县级部门预算绩效目标自评表 

（2022年度）
填报单位：中国共产党赵县委员会
组织部

单位金额：万元

一、基
本情况

项目名称 组织事务及培训等专项支出 实施（主
管）单位

中国共产党赵县委员会组织部

二、预
算执行
情况

预算安排情况（调整
后）

资金到位情况 资金执行情况

预算数 58.97 到位数 58.97 执行数 58.97

其中：      
财政资金

58.97 其中：财政资金 58.97 其中：财政
资金

58.97

其他 其他 其他

三、目
标完成
情况

年度预期目标 具体完成情况

除去平时常态化工作，我单位承担“七一”表彰、后进村整顿转化、非公党
工委工作、人才绿卡工作、组织史征编、档案规范化管理、大组工网维护、
重点工作大督查对接工作、工资管理信息化建设等项目的具体实施，需要专

已完成

四、年
度绩效
指标完
成情况

一级
指标

二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成
值

产
出
指
标      

（40分）

数量指标 财政投入水平 29.97万元 29.97万元

质量指标 项目供货商家资金结算及时率 >95% >95%

时效指标 按时间进度支出 按时间进度
支出

按时间进
度支出

成本指标 资金使用率 100% 100%

预算执行
率指标

预算执行率 预算实际支出占预算总金额的比
率

100% 100%

效
益
指
标      

（40分） 

经济效益
指标

财政补助标准 29.97万元 29.97万元

社会效益
指标

反映为党员模范带头作用，政府
执政能力

显著增强 显著增强

生态效益
指标

办公用品节约率 98%以上 98%以上

可持续影响
指标

巩固主题教育成效 90% 90%

满意度指
标

（10分）

服务对象
满意度指标

通过问卷调查，满意和较满意的
受益对象占全部调研对象的比例

98%以上 98%以上

业务科室工作开展顺利对财务工
作满意度

98%以上 98%以上

满分：
100               

合计：

五、存
在问题
、原因
及下一
步整改
措施

（一）项目存在的主要问题：预算编制不够明确和细化，预算编制的合理性需要提高，预算
执行力度还要进一步加强。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议：细化预算编制工作，认真做好预算的编制。进
一步加强单位内部机构各股室的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预
算编制；全面编制预算项目，优先保障固定性的、相对刚性的费用支出项目，尽量压缩变动
性的、有控制空间的费用项目，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。加强内部

预算编制的审核和预算控制指标的下达。
填报人： 郝亚 联系电话： 84941819



县级部门预算绩效目标自评表 
（2022年度）

单位金额：万元

中国共产党赵县委员会组织部

预算执
行进度

100%

总体完
成率

100%

自评得
分

10

5

5

10

10

10

20

10

5

5

5

95

（一）项目存在的主要问题：预算编制不够明确和细化，预算编制的合理性需要提高，预算
执行力度还要进一步加强。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议：细化预算编制工作，认真做好预算的编制。进
一步加强单位内部机构各股室的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预
算编制；全面编制预算项目，优先保障固定性的、相对刚性的费用支出项目，尽量压缩变动
性的、有控制空间的费用项目，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。加强内部

预算编制的审核和预算控制指标的下达。



附件1

县级部门预算绩效目标自评表 
（2022年度）

填报单位：中国共产党赵县委员会
组织部

单位金额：万元

一、基
本情况

项目名称
提前下达2022年度下派选调生到村

工作财政补助资金（冀财行
[2021]97号）

实施（主管）
单位

中国共产党赵县委员会组
织部

二、预
算执行
情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况

预算数 13.89 到位数 13.89 执行数 13.89

其中：      
财政资金

13.89 其中：财政资金 13.89 其中：
财政资

13.89

其他 其他 其他

三、目
标完成
情况

年度预期目标 具体完成情况

对到村任职的选调生进行各方面资金支持，体现对选调生的关爱 已完成

四、年
度绩效
指标完
成情况

一级
指标

二级指标 三级指标 预期指
标值

实际完
成值

产
出
指

标      （40
分）

数量指标 已补助人数占应补助人群的比率 100% 100%

质量指标 实际发放的补助金金额占计划发放金额
的比率

100% 100%

时效指标 按时发放 按时发
放

按时发
放

成本指标 资金使用率 1 1

预算执行率
指标

预算执行率 预算实际支出占预算总金额的比率 100% 100%

效
益
指

标      （40
分） 

经济效益
指标

带动本地经济发展情况 90% 90%

社会效益
指标

反映为党员模范带头作用，政府执政能
力

显著增
强

显著增
强

生态效益
指标

厉行勤俭节约，压缩办公经费 0.9 0.9

可持续影响
指标

为社会培养高素质高能量的层干部 0.9 0.9

满意度指标
（10分）

服务对象
满意度指标

通过问卷调查，满意和较满意的受益对
象占全部调研对象的比例

98%以
上

98%以
上

满分：100               合计：
五、存
在问题
、原因
及下一
步整改
措施

（一）项目存在的主要问题：预算编制不够明确和细化，预算编制的合理性需要提高，预算
执行力度还要进一步加强。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议：细化预算编制工作，认真做好预算的编制。进
一步加强单位内部机构各股室的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预
算编制；全面编制预算项目，优先保障固定性的、相对刚性的费用支出项目，尽量压缩变动
性的、有控制空间的费用项目，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。加强内部

填报人： 郝亚 联系电话： 84941819



县级部门预算绩效目标自评表 
（2022年度）

单位金额：万元

中国共产党赵县委员会组
织部

预算执
行进度

100%

总体完
成率

100%

自评得
分
10

10

8

10

10

8

10

8

10

8

92

（一）项目存在的主要问题：预算编制不够明确和细化，预算编制的合理性需要提高，预算
执行力度还要进一步加强。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议：细化预算编制工作，认真做好预算的编制。进
一步加强单位内部机构各股室的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预
算编制；全面编制预算项目，优先保障固定性的、相对刚性的费用支出项目，尽量压缩变动
性的、有控制空间的费用项目，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。加强内部



附件1
县级部门预算绩效目标自评表 

（2022年度）
填报单位：中国共产党赵县委员会
组织部

单位金额：万元

一、基
本情况

项目名称 2022年中央优抚对象补助经费（老
党员） 冀财社[2021]156号、冀财社

实施（主
管）单位

中国共产党赵县委员会组织部

二、预
算执行
情况

预算安排情况（调整
后）

资金到位情况 资金执行情况 预算执
行进度

预算数 32.2 到位数 32.2 执行数 32.2

100%其中：      
财政资金

32.2 其中：财政资金 32.2 其中：财政
资金

32.2

其他 其他 其他

三、目
标完成
情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完
成率

按时发放中华人民共和国成立前入党的老党员生活补助 ，按时、足额、全面
覆盖发放到位，提升老党员幸福感 、获得感。 已完成 100%

四、年
度绩效
指标完
成情况

一级
指标

二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成
值

自评得
分

产
出
指
标      

（40分）

数量指标 已补助人数占应补助人群的比率 1 1 10

质量指标 实际发放的补助金金额占计划发
放金额的比率

1 1 10

时效指标 按时发放 按时发放 按时发放 10

成本指标 资金使用率 100% 100% 10

预算执行
率指标

预算执行率 预算实际支出占预算总金额的比
率

100% 100% 10

效益指标      
（40分

经济效益
指标

经济增长情况 98%以上 98%以上 10

社会效益
指标

反映为党员模范带头作用，政府
执政能力

显著增强 显著增强 10

生态效益
指标

办公用品节约率 98%以上 98%以上 10

可持续影响
指标

提升老党员幸福感、获得感 90% 90% 5

满意度指
标

（10分）

服务对象
满意度指标

通过问卷调查，满意和较满意的
受益对象占全部调研对象的比例

98%以上 98%以上 5

群众政府关爱老党员的满意度 98%以上 98%以上 5

满分：
100               

合计： 95

五、存
在问题
、原因
及下一
步整改
措施

（一）项目存在的主要问题：预算编制不够明确和细化，预算编制的合理性需要提高 ，预算
执行力度还要进一步加强。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议 ：细化预算编制工作，认真做好预算的编制。进
一步加强单位内部机构各股室的预算管理意识 ，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预
算编制；全面编制预算项目，优先保障固定性的、相对刚性的费用支出项目，尽量压缩变动
性的、有控制空间的费用项目 ，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。加强内部

预算编制的审核和预算控制指标的下达 。
填报人： 郝亚 联系电话： 84941819



附件1

县级部门预算绩效目标自评表 
（2022年度）

填报单位：中国共产党赵县委员会
组织部

单位金额：万元

一、基
本情况

项目名称
县人才绿卡房租补贴经费（专项资

金）
实施（主管）

单位
中国共产党赵县委员会组

织部

二、预
算执行

情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执
行进度

预算数 324.37 到位数 324.37 执行数 324.37

100%其中：      
财政资金

324.37 其中：财政资金 324.37 其中：
财政资

324.37

其他 其他 其他

三、目
标完成

情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完
成率

加强人才储备，增加人才总量，优化我县人口知识结构，建立多
层次、立体式、全方位的人才服务体系。

已完成 95%

四、年
度绩效
指标完
成情况

一级
指标

二级指标 三级指标 预期指
标值

实际完
成值

自评得
分

产
出
指

标      （40
分）

数量指标 已补助人数占应补助人群的比率 100% 100% 10

质量指标 实际发放的补助金金额占计划发放金额
的比率

100% 100% 10

时效指标 按时发放 按时发
放

按时发
放

10

成本指标 资金使用率 1 1 10

预算执行率
指标

预算执行率 预算实际支出占预算总金额的比率 100% 100% 10

效
益
指

标      （40
分） 

经济效益
指标

财政补助标准 324.37
万元

324.37
万元

5

社会效益
指标

反映为政府执政服务的能力和效果 显著增
强

显著增
强

10

生态效益
指标

建立多层次、立体式、全方位的人才服
务体系

0.9 0.9 10

可持续影响
指标

增加人才总量 98%以
上

98%以
上

10

满意度指标
（10分）

服务对象
满意度指标

通过问卷调查，满意和较满意的受益对
象占全部调研对象的比例

98%以
上

98%以
上

10

满分：100               合计： 95
五、存
在问题
、原因
及下一
步整改
措施

（一）项目存在的主要问题：预算编制不够明确和细化，预算编制的合理性需要提高，预算
执行力度还要进一步加强。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议：细化预算编制工作，认真做好预算的编制。进
一步加强单位内部机构各股室的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预
算编制；全面编制预算项目，优先保障固定性的、相对刚性的费用支出项目，尽量压缩变动
性的、有控制空间的费用项目，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。加强内部

填报人： 郝亚 84941819



附件1

县级部门预算绩效目标自评表 
（2022年度）

填报单位：中国共产党赵县委员会
组织部

单位金额：万元

一、基
本情况

项目名称 远程教育经费（专项资金）
实施（主管）

单位
中国共产党赵县委员会组

织部

二、预
算执行

情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执
行进度

预算数 17.86 到位数 17.86 执行数 17.86

100%其中：      
财政资金

17.86 其中：财政资金 17.86 其中：
财政资

17.86

其他 其他 其他

三、目
标完成

情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完
成率

通过远程教育，加强自身政治，按时参加上级组织的各种培训及
政治理论学习，坚持以发展为主题、全面完成工作任务目标责任

已完成 100%

四、年
度绩效
指标完
成情况

一级
指标

二级指标 三级指标 预期指
标值

实际完
成值

自评得
分

产
出
指

标      （40
分）

数量指标 远程教育网点建设 307个 307个 10

质量指标 保证原站点工作正常，根据工作需要增
加

44个 44个 10

时效指标 按季度支付资金 按季度
支付资

按季度
支付资

10

成本指标 资金使用率 1 1 10

预算执行率
指标

预算执行率 预算实际支出占预算总金额的比率 100% 100% 10

效
益
指

标      （40
分） 

经济效益
指标

财政补助标准 17.86万
元

17.86万
元

10

社会效益
指标

反映为政府执政服务的能力和效果 显著增
强

显著增
强

10

生态效益
指标

办公用品节约率 98%以
上

98%以
上

9

可持续影响
指标

提高党员干部政治素质业务水平 显著增
强

显著增
强

6

满意度指标
（10分）

服务对象
满意度指标

通过问卷调查，满意和较满意的受益对
象占全部调研对象的比例

98%以
上

98%以
上

10

满分：100               合计： 95
五、存
在问题
、原因
及下一
步整改
措施

（一）项目存在的主要问题：预算编制不够明确和细化，预算编制的合理性需要提高，预算
执行力度还要进一步加强。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议：细化预算编制工作，认真做好预算的编制。进
一步加强单位内部机构各股室的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预
算编制；全面编制预算项目，优先保障固定性的、相对刚性的费用支出项目，尽量压缩变动
性的、有控制空间的费用项目，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。加强内部

填报人： 郝亚 84941819



附件1

县级部门预算绩效目标自评表 
（2022年度）

填报单位：中国共产党赵县委员 单位金额：万元
一、基
本情况

项目名称 数字化档案设备增添及升
级改造监理工作（专项资

实施（主管）
单位

中国共产党赵县委员会组织部

二、预
算执行
情况

预算安排情况（调整
后）

资金到位情况 资金执行情况

预算数 5 到位数 5 执行数 5

其中：      财
政资金

5 其中：财政资金 5 其中：财
政资金

5

其他 其他 其他

三、目
标完成
情况

年度预期目标 具体完成情况

按季保障档案规范化顺利开展，例行勤俭节约，提高资
金使用率。

已完成

四、年
度绩效
指标完
成情况

一级
指标

二级指
标

三级指标 预期指标
值

实际完成
值

产
出
指
标      

（40分）

数量指
标

扩容目标完成率 95%以上 95%以上

质量指
标

卷宗错误率 小于3% 小于3%

时效指
标

按时完成 按时完成 按时完成

成本指
标

资金使用率 100% 100%

……

预算执行率
指标

预算执
行率

预算实际支出占预算总金额的比
率

100% 100%

效
益
指
标      

（40分） 

经济效
益

财政补助标准 5万元 5万元

社会效
益

反映为政府执政服务的能力和效
果

显著增强 显著增强

生态效
益

办公用品节约率 98%以上 98%以上

可持续
影响指

提高党员干部政治素质业务水平 显著增强 显著增强

满意度指标
（10分）

服务对
象

通过问卷调查，满意和较满意的
受益对象占全部调研对象的比例

98%以上 98%以上

满分：100               合计：
五、存
在问题
、原因
及下一
步整改
措施

（一）项目存在的主要问题：预算编制不够明确和细化，预算编制的合理性需要提高，预
算执行力度还要进一步加强。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议：细化预算编制工作，认真做好预算的编制。
进一步加强单位内部机构各股室的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进
行预算编制；全面编制预算项目，优先保障固定性的、相对刚性的费用支出项目，尽量压
缩变动性的、有控制空间的费用项目，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。

填报人： 郝亚 联系电话： 84941819



县级部门预算绩效目标自评表 
（2022年度）

单位金额：万元

中国共产党赵县委员会组织部

预算执行
进度

100%

总体完成
率

100%

自评得分

10

10

10

10

10

10

10

10

5

10

95

（一）项目存在的主要问题：预算编制不够明确和细化，预算编制的合理性需要提高，预
算执行力度还要进一步加强。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议：细化预算编制工作，认真做好预算的编制。
进一步加强单位内部机构各股室的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进
行预算编制；全面编制预算项目，优先保障固定性的、相对刚性的费用支出项目，尽量压
缩变动性的、有控制空间的费用项目，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。



附件1

县级部门预算绩效目标自评表 
（2022年度）

填报单位：中国共产党赵县委员会
组织部

单位金额：万元

一、基
本情况

项目名称 党内关爱帮扶资金
实施（主管）

单位
中国共产党赵县委员会组

织部

二、预
算执行

情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执
行进度

预算数 10 到位数 10 执行数 10

100%其中：      
财政资金

10 其中：财政资金 10 其中：
财政资

10

其他 其他 其他

三、目
标完成

情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完
成率

根据省委组织部、市委组织部有关文件要求，为了切实关心和爱
护老党员、生活困难党员，增强广大党员对党组织的归属感，增

已完成 100%

四、年
度绩效
指标完
成情况

一级
指标

二级指标 三级指标 预期指
标值

实际完
成值

自评得
分

产
出
指

标      （40
分）

数量指标 已补助人数占应补助人群的比率 100% 100% 10

质量指标 实际发放的补助金金额占计划发放金额
的比率

100% 100% 10

时效指标 按时发放 按时发
放

按时发
放

10

成本指标 资金使用率 1 1 10

预算执行率
指标

预算执行率 预算实际支出占预算总金额的比率 100% 100% 10

效
益
指

标      （40
分） 

经济效益
指标

财政补助标准 10万元 10万元 10

社会效益
指标

反映为政府执政服务的能力和效果 显著增
强

显著增
强

10

生态效益
指标

办公用品节约率 98%以
上

98%以
上

10

可持续影响
指标

提高党员干部政治素质业务水平 显著增
强

显著增
强

5

满意度指标
（10分）

服务对象
满意度指标

通过问卷调查，满意和较满意的受益对
象占全部调研对象的比例

98%以
上

98%以
上

10

满分：100               合计： 95
五、存
在问题
、原因
及下一
步整改
措施

（一）项目存在的主要问题：预算编制不够明确和细化，预算编制的合理性需要提高，预算
执行力度还要进一步加强。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议：细化预算编制工作，认真做好预算的编制。进
一步加强单位内部机构各股室的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预
算编制；全面编制预算项目，优先保障固定性的、相对刚性的费用支出项目，尽量压缩变动
性的、有控制空间的费用项目，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。加强内部

填报人： 郝亚 84941819



附件1

县级部门预算绩效目标自评表 
（2022年度）

填报单位：中国共产党赵县委员会
组织部

单位金额：万元

一、基
本情况

项目名称 村级党组织活动经费（专项资金）
实施（主管）

单位
中国共产党赵县委员会组

织部

二、预
算执行

情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执
行进度

预算数 371.42 到位数 371.42 执行数 371.42

100%其中：      
财政资金

371.42 其中：财政资金 371.42 其中：
财政资

371.42

其他 其他 其他

三、目
标完成

情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完
成率

按照《中共河北省委组织部 河北省财政厅印发<关于提高村级组织
运转保障水平的意见>的通知》 冀组发【2018】14号有关文件 做

1 100%

四、年
度绩效
指标完
成情况

一级
指标

二级指标 三级指标 预期指
标值

实际完
成值

自评得
分

产
出
指

标      （40
分）

数量指标 补助单位占应补助单位的比率 100% 100% 10

质量指标 实际发放的补助金金额占计划发放金额
的比率

100% 100% 10

时效指标 按时发放 按时发
放

按时发
放

6

成本指标 资金使用率 1 1 10

预算执行率
指标

预算执行率 预算实际支出占预算总金额的比率 100% 100% 10

效
益
指

标      （40
分） 

经济效益
指标

财政补助标准 371.42
万元

371.42
万元

10

社会效益
指标

反映为政府执政服务的能力和效果 显著增
强

显著增
强

10

生态效益
指标

办公用品节约率 98%以
上

98%以
上

10

可持续影响
指标

提高党员干部政治素质业务水平 显著增
强

显著增
强

7

满意度指标
（10分）

服务对象
满意度指标

通过问卷调查，满意和较满意的受益对
象占全部调研对象的比例

98%以
上

98%以
上

10

满分：100               合计： 93
五、存
在问题
、原因
及下一
步整改
措施

（一）项目存在的主要问题：预算编制不够明确和细化，预算编制的合理性需要提高，预算
执行力度还要进一步加强。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议：细化预算编制工作，认真做好预算的编制。进
一步加强单位内部机构各股室的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预
算编制；全面编制预算项目，优先保障固定性的、相对刚性的费用支出项目，尽量压缩变动
性的、有控制空间的费用项目，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。加强内部

填报人： 郝亚 84941819



附件1

县级部门预算绩效目标自评表 
（2022年度）

填报单位：中国共产党赵县委员会
组织部

单位金额：万元

一、基
本情况

项目名称
村（社区）组织活动场所建设资金

（含宗教重点村）
实施（主管）

单位
中国共产党赵县委员会组

织部

二、预
算执行

情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执
行进度

预算数 332.45 到位数 332.45 执行数 332.45

100%其中：      
财政资金

332.45 其中：财政资金 332.45 其中：
财政资

332.45

其他 其他 其他

三、目
标完成

情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完
成率

在全县推行村级组织活动场所建设，按照项目实施计划有步骤的
完成此项目。按照县委县政府相关文件指示精神及项目实施计划

已完成 100%

四、年
度绩效
指标完
成情况

一级
指标

二级指标 三级指标 预期指
标值

实际完
成值

自评得
分

产
出
指

标      （40
分）

数量指标 财政补助标准 332.45
万元

332.45
万元

10

质量指标 活动场所建设达标率 95% 95% 8

时效指标 按时支付 按时支
付

按时支
付

8

成本指标 资金使用率 1 1 10

预算执行率
指标

预算执行率 预算实际支出占预算总金额的比率 100% 100% 10

效
益
指

标      （40
分） 

经济效益
指标

财政补助标准 100万元 100万元 10

社会效益
指标

反映为政府执政服务的能力和效果 显著增
强

显著增
强

10

生态效益
指标

办公用品节约率 98%以
上

98%以
上

10

可持续影响
指标

提高党员干部政治素质业务水平 显著增
强

显著增
强

8

满意度指标
（10分）

服务对象
满意度指标

通过问卷调查，满意和较满意的受益对
象占全部调研对象的比例

98%以
上

98%以
上

8

满分：100               合计： 92
五、存
在问题
、原因
及下一
步整改
措施

（一）项目存在的主要问题：预算编制不够明确和细化，预算编制的合理性需要提高，预算
执行力度还要进一步加强。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议：细化预算编制工作，认真做好预算的编制。进
一步加强单位内部机构各股室的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预
算编制；全面编制预算项目，优先保障固定性的、相对刚性的费用支出项目，尽量压缩变动
性的、有控制空间的费用项目，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。加强内部

填报人： 郝亚 84941819



附件1

县级部门预算绩效目标自评表 
（2022年度）

填报单位：中国共产党赵县委员会组织部 单位金额：万元
一、基本情
况

项目名称 正常离任村干部生活补贴（冀财预
[2022]28号）及县级资金

实施（主管）单位 中国共产党赵县委员会组织部

二、预算执
行情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进
度

预算数 203.02 到位数 203.02 执行数 203.02

100.00%
其中：      财
政资金

203.02 其中：财政资金 203.02 其中：财政资金 203.02

其他 其他 其他

三、目标完
成情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

按时足额发放全县离任党支部书记生活补贴 100% 100%

四、年度绩
效指标完成

情况

一级
指标

二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产
出
指
标      

（40分）

数量指标 已补助人数占应补助人群的比率 100% 100% 10

质量指标 实际发放的补助金金额占计划发放金额的比率 100% 100% 10

时效指标 按时发放 按时发放 按时发放 8

成本指标 资金使用率 100% 100% 10

预算执行率
指标

（10分）
预算执行率 预算实际支出占预算总金额的比率 100% 100% 8

效
益
指
标      

（40分） 

经济效益
指标

财政补助标准 182.44万元 182.44万元 8

社会效益
指标

反映为政府执政服务的能力和效果 显著增强 显著增强 10

生态效益
指标

办公用品节约率 98%以上 98%以上 10

可持续影响
指标

提高党员干部政治素质业务水平 显著增强 显著增强 10

满意度指标
（10分）

服务对象
满意度指标

通过问卷调查，满意和较满意的受益对象占全部
调研对象的比例

98%以上 98%以上 10

满分：100               合计： 94

五、存在问
题、原因及
下一步整改
措施

（一）项目存在的主要问题：预算编制不够明确和细化，预算编制的合理性需要提高，预算执行力度还要进一步加强。
（二）针对问题提出具体的改进措施或建议：细化预算编制工作，认真做好预算的编制。进一步加强单位内部机构各股室的
预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预算编制；全面编制预算项目，优先保障固定性的、相对刚性的费
用支出项目，尽量压缩变动性的、有控制空间的费用项目，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。加强内部预算

编制的审核和预算控制指标的下达。

填报人： 郝亚 联系电话： 84941819



附件1

县级部门预算绩效目标自评表 
（2022年度）

填报单位：中国共产党赵县委员会
组织部

单位金额：万元

一、基
本情况

项目名称 村级组织正常运转（专项资金）
实施（主管）

单位
中国共产党赵县委员会组

织部

二、预
算执行

情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执
行进度

预算数 191.75 到位数 191.75 执行数 191.75

100%其中：      
财政资金

191.75 其中：财政资金 191.75 其中：
财政资

191.75

其他 其他 其他

三、目
标完成

情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完
成率

按照《中共河北省委关于进一步加强农村基层党建工作的意见》 
（冀发【2015】25号） 《中共赵县县委组织部关于进一步加强农

已完成 100%

四、年
度绩效
指标完
成情况

一级
指标

二级指标 三级指标 预期指
标值

实际完
成值

自评得
分

产
出
指

标      （40
分）

数量指标 财政补助标准 191.75
万元

191.75
万元

10

质量指标 信访案件数量 小于3起 小于3起 10

时效指标 按时支付 按时支
付

按时支
付

10

成本指标 资金使用率 1 1 10

预算执行率
指标

预算执行率 预算实际支出占预算总金额的比率 100% 100% 10

效
益
指

标      （40
分） 

经济效益
指标

财政补助标准 191.75
万元

191.75
万元

10

社会效益
指标

反映为政府执政服务的能力和效果 显著增
强

显著增
强

10

生态效益
指标

办公用品节约率 98%以
上

98%以
上

10

可持续影响
指标

提高党员干部政治素质业务水平 显著增
强

显著增
强

5

满意度指标
（10分）

服务对象
满意度指标

通过问卷调查，满意和较满意的受益对
象占全部调研对象的比例

98%以
上

98%以
上

10

满分：100               合计： 95
五、存
在问题
、原因
及下一
步整改
措施

（一）项目存在的主要问题：预算编制不够明确和细化，预算编制的合理性需要提高，预算
执行力度还要进一步加强。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议：细化预算编制工作，认真做好预算的编制。进
一步加强单位内部机构各股室的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预
算编制；全面编制预算项目，优先保障固定性的、相对刚性的费用支出项目，尽量压缩变动
性的、有控制空间的费用项目，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。加强内部

填报人： 郝亚 84941819



附件1

县级部门预算绩效目标自评表 
（2022年度）

填报单位：中国共产党赵县委员会
组织部

单位金额：万元

一、基
本情况

项目名称
村“两委”干部基础职务补贴（冀财

预[2022]19号）及县级资金
实施（主管）

单位
中国共产党赵县委员会组

织部

二、预
算执行

情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执
行进度

预算数 3500 到位数 3500 执行数 3500

100%其中：      
财政资金

3500 其中：财政资金 3500 其中：
财政资

3500

其他 其他 其他

三、目
标完成

情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完
成率

按时足额发放全县农村干部基础职务补贴 发至12月 100%

四、年
度绩效
指标完
成情况

一级
指标

二级指标 三级指标 预期指
标值

实际完
成值

自评得
分

产
出
指

标      （40
分）

数量指标 已补助人数占应补助人群的比率 100% 100% 10

质量指标 实际发放的补助金金额占计划发放金额
的比率

100% 100% 10

时效指标 按时发放 按时发
放

按时发
放

10

成本指标 资金使用率 1 1 10

预算执行率
指标

预算执行率 预算实际支出占预算总金额的比率 100% 100% 10

效
益
指

标      （40
分） 

经济效益
指标

财政补助标准 3500万
元

3500万
元

8

社会效益
指标

反映为政府执政服务的能力和效果 显著增
强

显著增
强

10

生态效益
指标

办公用品节约率 98%以
上

98%以
上

10

可持续影响
指标

提高党员干部政治素质业务水平 显著增
强

显著增
强

10

满意度指标
（10分）

服务对象
满意度指标

通过问卷调查，满意和较满意的受益对
象占全部调研对象的比例

98%以
上

98%以
上

8

满分：100               合计： 96
五、存
在问题
、原因
及下一
步整改
措施

（一）项目存在的主要问题：预算编制不够明确和细化，预算编制的合理性需要提高，预算
执行力度还要进一步加强。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议：细化预算编制工作，认真做好预算的编制。进
一步加强单位内部机构各股室的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预
算编制；全面编制预算项目，优先保障固定性的、相对刚性的费用支出项目，尽量压缩变动
性的、有控制空间的费用项目，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。加强内部

填报人： 郝亚 84941819



附件1

县级部门预算绩效目标自评表 
（2022年度）

填报单位：中国共产党赵县委员会
组织部

单位金额：万元

一、基
本情况

项目名称 农村干部体检费（专项资金）
实施（主管）

单位
中国共产党赵县委员会组

织部

二、预
算执行

情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执
行进度

预算数 6.2 到位数 6.2 执行数 6.2

100%其中：      
财政资金

6.2 其中：财政资金 6.2 其中：
财政资

6.2

其他 其他 其他

三、目
标完成

情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完
成率

《中共赵县县委组织部 赵县财政局 赵县民政局 赵县卫生局关于印
发<赵县农村“两委”干部实行定期体检制度的暂行办法>的通知

已完成 100%

四、年
度绩效
指标完
成情况

一级
指标

二级指标 三级指标 预期指
标值

实际完
成值

自评得
分

产
出
指

标      （40
分）

数量指标 财政补助标准 6.2万元 6.2万元 10

质量指标 村干部身体素质合格率 90% 90% 10

时效指标 9月底前完成 9月底前
完成

9月底前
完成

10

成本指标 资金使用率 1 1 10

预算执行率
指标

预算执行率 预算实际支出占预算总金额的比率 100% 100% 10

效
益
指

标      （40
分） 

经济效益
指标

财政补助标准 6.2万元 6.2万元 10

社会效益
指标

反映为政府执政服务的能力和效果 显著增
强

显著增
强

10

生态效益
指标

办公用品节约率 98%以
上

98%以
上

9

可持续影响
指标

提高党员干部政治素质业务水平 显著增
强

显著增
强

8

满意度指标
（10分）

服务对象
满意度指标

通过问卷调查，满意和较满意的受益对
象占全部调研对象的比例

98%以
上

98%以
上

10

满分：100               合计： 97
五、存
在问题
、原因
及下一
步整改
措施

（一）项目存在的主要问题：预算编制不够明确和细化，预算编制的合理性需要提高，预算
执行力度还要进一步加强。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议：细化预算编制工作，认真做好预算的编制。进
一步加强单位内部机构各股室的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预
算编制；全面编制预算项目，优先保障固定性的、相对刚性的费用支出项目，尽量压缩变动
性的、有控制空间的费用项目，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。加强内部

填报人： 郝亚 84941819



附件1

县级部门预算绩效目标自评表 
（2022年度）

填报单位：中国共产党赵县委员会
组织部

单位金额：万元

一、基
本情况

项目名称 优秀农村支部书记政府津贴
实施（主管）

单位
中国共产党赵县委员会组

织部

二、预
算执行

情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执
行进度

预算数 7.92 到位数 7.92 执行数 7.92

100%其中：      
财政资金

7.92 其中：财政资金 7.92 其中：
财政资

7.92

其他 其他 其他

三、目
标完成

情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完
成率

按照《中共赵县县委 赵县人民政府关于对优秀农村党支部书记实
行政府津贴的暂行办法》（赵发【2005】11号） 相关文件精神，

1 100%

四、年
度绩效
指标完
成情况

一级
指标

二级指标 三级指标 预期指
标值

实际完
成值

自评得
分

产
出
指

标      （40
分）

数量指标 已补助人数占应补助人群的比率 100% 100% 10

质量指标 实际发放的补助金金额占计划发放金额
的比率

100% 98% 9

时效指标 按时发放 按时发
放

按时发
放

10

成本指标 资金使用率 1 0.98 9

预算执行率
指标

预算执行率 预算实际支出占预算总金额的比率 100% 98% 9

效
益
指

标      （40
分） 

经济效益
指标

财政补助标准 17.28万
元

16.92万
元

10

社会效益
指标

反映为政府执政服务的能力和效果 显著增
强

显著增
强

10

生态效益
指标

办公用品节约率 98%以
上

98%以
上

9

可持续影响
指标

提高党员干部政治素质业务水平 显著增
强

显著增
强

8

满意度指标
（10分）

服务对象
满意度指标

通过问卷调查，满意和较满意的受益对
象占全部调研对象的比例

98%以
上

98%以
上

8

满分：100               合计： 92
五、存
在问题
、原因
及下一
步整改
措施

（一）项目存在的主要问题：预算编制不够明确和细化，预算编制的合理性需要提高，预算
执行力度还要进一步加强。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议：细化预算编制工作，认真做好预算的编制。进
一步加强单位内部机构各股室的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预
算编制；全面编制预算项目，优先保障固定性的、相对刚性的费用支出项目，尽量压缩变动
性的、有控制空间的费用项目，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。加强内部

填报人： 郝亚 84941819



附件1

县级部门预算绩效目标自评表 
（2022年度）

填报单位：中国共产党赵县委员会
组织部

单位金额：万元

一、基
本情况

项目名称
社区工作经费及服务群众、党建惠民

专项经费（专项资金）
实施（主管）

单位
中国共产党赵县委员会组

织部

二、预
算执行

情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执
行进度

预算数 250 到位数 250 执行数 250

100%其中：      
财政资金

250 其中：财政资金 250 其中：
财政资

250

其他 其他 其他

三、目
标完成

情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完
成率

按每个村5万元的标准进行补助，保障村级组织服务群众的质量，
加强基层组织建设。

已完成 100%

四、年
度绩效
指标完
成情况

一级
指标

二级指标 三级指标 预期指
标值

实际完
成值

自评得
分

产
出
指

标      （40
分）

数量指标 财政补助标准 250万元 250万元 10

质量指标 方便群众办事提高率 90% 90% 10

时效指标 按时支付 按时支
付

按时支
付

10

成本指标 资金使用率 1 1 10

预算执行率
指标

预算执行率 预算实际支出占预算总金额的比率 100% 100% 10

效
益
指

标      （40
分） 

经济效益
指标

财政补助标准 250万元 250万元 10

社会效益
指标

反映为政府执政服务的能力和效果 显著增
强

显著增
强

10

生态效益
指标

办公用品节约率 98%以
上

98%以
上

8

可持续影响
指标

提高党员干部政治素质业务水平 显著增
强

显著增
强

10

满意度指标
（10分）

服务对象
满意度指标

通过问卷调查，满意和较满意的受益对
象占全部调研对象的比例

98%以
上

98%以
上

8

满分：100               合计： 96
五、存
在问题
、原因
及下一
步整改
措施

（一）项目存在的主要问题：预算编制不够明确和细化，预算编制的合理性需要提高，预算
执行力度还要进一步加强。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议：细化预算编制工作，认真做好预算的编制。进
一步加强单位内部机构各股室的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预
算编制；全面编制预算项目，优先保障固定性的、相对刚性的费用支出项目，尽量压缩变动
性的、有控制空间的费用项目，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。加强内部

填报人： 郝亚 84941819



附件1

县级部门预算绩效目标自评表 
（2022年度）

填报单位：中国共产党赵县委员会
组织部

单位金额：万元

一、基
本情况

项目名称 村级服务群众专项经费（专项资金）
实施（主管）

单位
中国共产党赵县委员会组

织部

二、预
算执行

情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执
行进度

预算数 1405 到位数 1405 执行数 1405

100%其中：      
财政资金

1405 其中：财政资金 1405 其中：
财政资

1405

其他 其他 其他

三、目
标完成

情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完
成率

按每个村5万元的标准进行补助，保障村级组织服务群众的质量，
加强基层组织建设。

已完成 100%

四、年
度绩效
指标完
成情况

一级
指标

二级指标 三级指标 预期指
标值

实际完
成值

自评得
分

产
出
指

标      （40
分）

数量指标 财政补助标准 1405万
元

1405万
元

10

质量指标 方便群众办事提高率 90% 90% 10

时效指标 按时支付 按时支
付

按时支
付

10

成本指标 资金使用率 1 1 10

预算执行率
指标

预算执行率 预算实际支出占预算总金额的比率 100% 100% 10

效
益
指

标      （40
分） 

经济效益
指标

财政补助标准 1405万
元

1405万
元

10

社会效益
指标

反映为政府执政服务的能力和效果 显著增
强

显著增
强

10

生态效益
指标

办公用品节约率 98%以
上

98%以
上

8

可持续影响
指标

提高党员干部政治素质业务水平 显著增
强

显著增
强

10

满意度指标
（10分）

服务对象
满意度指标

通过问卷调查，满意和较满意的受益对
象占全部调研对象的比例

98%以
上

98%以
上

8

满分：100               合计： 96
五、存
在问题
、原因
及下一
步整改
措施

（一）项目存在的主要问题：预算编制不够明确和细化，预算编制的合理性需要提高，预算
执行力度还要进一步加强。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议：细化预算编制工作，认真做好预算的编制。进
一步加强单位内部机构各股室的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预
算编制；全面编制预算项目，优先保障固定性的、相对刚性的费用支出项目，尽量压缩变动
性的、有控制空间的费用项目，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。加强内部

填报人： 郝亚 84941819



附件1

县级部门预算绩效目标自评表 
（2022年度）

填报单位：中国共产党赵县委员会
组织部

单位金额：万元

一、基
本情况

项目名称
乡村振兴驻村工作队待遇保障资金

（专项资金）
实施（主管）

单位
中国共产党赵县委员会组

织部

二、预
算执行

情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执
行进度

预算数 24.26 到位数 24.26 执行数 24.26

100%其中：      
财政资金

24.26 其中：财政资金 24.26 其中：
财政资

24.26

其他 其他 其他

三、目
标完成

情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完
成率

按每个村5万元的标准进行补助，保障村级组织服务群众的质量，
加强基层组织建设。

已完成 100%

四、年
度绩效
指标完
成情况

一级
指标

二级指标 三级指标 预期指
标值

实际完
成值

自评得
分

产
出
指

标      （40
分）

数量指标 财政补助标准 24.18万
元

24.18万
元

10

质量指标 方便群众办事提高率 90% 90% 10

时效指标 按时支付 按时支
付

按时支
付

8

成本指标 资金使用率 1 0.22 8

预算执行率
指标

预算执行率 预算实际支出占预算总金额的比率 100% 22% 8

效
益
指

标      （40
分） 

经济效益
指标

财政补助标准 24.18万
元

24.18万
元

10

社会效益
指标

反映为政府执政服务的能力和效果 显著增
强

显著增
强

10

生态效益
指标

办公用品节约率 98%以
上

98%以
上

8

可持续影响
指标

提高党员干部政治素质业务水平 显著增
强

显著增
强

10

满意度指标
（10分）

服务对象
满意度指标

通过问卷调查，满意和较满意的受益对
象占全部调研对象的比例

98%以
上

98%以
上

8

满分：100               合计： 90
五、存
在问题
、原因
及下一
步整改
措施

（一）项目存在的主要问题：预算编制不够明确和细化，预算编制的合理性需要提高，预算
执行力度还要进一步加强。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议：细化预算编制工作，认真做好预算的编制。进
一步加强单位内部机构各股室的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预
算编制；全面编制预算项目，优先保障固定性的、相对刚性的费用支出项目，尽量压缩变动
性的、有控制空间的费用项目，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。加强内部

填报人： 郝亚 84941819



附件1

县级部门预算绩效目标自评表 
（2022年度）

填报单位：中国共产党赵县委员会
组织部

单位金额：万元

一、基
本情况

项目名称
宗教重点村党建工作经费（专项资

金）
实施（主管）

单位
中国共产党赵县委员会组

织部

二、预
算执行

情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执
行进度

预算数 30 到位数 30 执行数 30

100%其中：      
财政资金

30 其中：财政资金 30 其中：
财政资

30

其他 其他 其他

三、目
标完成

情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完
成率

按每个村5万元的标准进行补助，保障村级组织服务群众的质量，
加强基层组织建设。

已完成 100%

四、年
度绩效
指标完
成情况

一级
指标

二级指标 三级指标 预期指
标值

实际完
成值

自评得
分

产
出
指

标      （40
分）

数量指标 财政补助标准 30万元 30万元 10

质量指标 方便群众办事提高率 90% 90% 10

时效指标 按时支付 按时支
付

按时支
付

10

成本指标 资金使用率 1 1 10

预算执行率
指标

预算执行率 预算实际支出占预算总金额的比率 100% 100% 10

效
益
指

标      （40
分） 

经济效益
指标

财政补助标准 30万元 30万元 10

社会效益
指标

反映为政府执政服务的能力和效果 显著增
强

显著增
强

10

生态效益
指标

办公用品节约率 98%以
上

98%以
上

8

可持续影响
指标

提高党员干部政治素质业务水平 显著增
强

显著增
强

10

满意度指标
（10分）

服务对象
满意度指标

通过问卷调查，满意和较满意的受益对
象占全部调研对象的比例

98%以
上

98%以
上

8

满分：100               合计： 96
五、存
在问题
、原因
及下一
步整改
措施

（一）项目存在的主要问题：预算编制不够明确和细化，预算编制的合理性需要提高，预算
执行力度还要进一步加强。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议：细化预算编制工作，认真做好预算的编制。进
一步加强单位内部机构各股室的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预
算编制；全面编制预算项目，优先保障固定性的、相对刚性的费用支出项目，尽量压缩变动
性的、有控制空间的费用项目，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。加强内部

填报人： 郝亚 84941819


